Seminar

Interpretarea legislatiei muncii si raspunderile contraventionale ale
angajatorilor survenite din contractele individuale de munca

Acest seminar este conceput astfel incat sa vina in intdmpinarea problemelor legate de
administrarea incheierii si incetarii contractelor de munca si diminuarea consecintelor
negative ce survin din interpretarea deficienta a legislatiei.

Seminarul are o pronuntata parte interactiva si vine in contextul in care, anul trecut,
Inspectoratul Teritorial de Munca Brasov a depistat sute de angajatori care nu respectau
legislatia in vigoare.

Tematica abordata:
1. Legislatia aplicabila contractelor de munca.

2. Administrarea fincheierii si incetadrii contractelor de munca. Conflictele de munca.
Preventie si solutionare.

3. Munca suplimentara si munca de noapte si munca prestata in zilele de sambata si
duminica.

4. Importanta stabilirii unor criterii coerente de evaluare si modul in care acestea ajuta
la bunul mers al unei companii.

5. Reguli care ajuta la managementul corect al situatiilor neprevazute.

6. Aplicatii practice, spete si studii de caz, raspunsuri la Tntrebarile participantilor.

Data: 22 iunie, ora9—-12

Data limita de inscriere: 20 iunie 2013

Lector: inspectori de munca ai ITM Brasov.

Pret: 50 lei

Locatia: Brasov, str. Traian nr. 25, sala conferinte Versus Project

Atentie!!l Inscrierile se fac in ordinea primirii formularelor de inscriere, in limita a 15 locuri.

Oferta speciala: pentru participarea la ambele seminarii din data de 25 mai, pretul este de
90 lei/pachet.



